INFORMACIJA BENDRIJOS NARIAMS

2012 m. spalio mėn.

· Primename, kad iki š. m. gruodžio 31 d. neįgalieji (vaikai iki 18 m. ir  darbingo amžiaus suaugusieji) turi galimybę nemokamai gauti Vilniečio kortelę, su kuria galės įsigyti Vilniaus viešojo transporto bilietus su nuolaida. 

Neįgalieji, kurie neturi seno pavyzdžio elektroninio bilieto kortelės, pateikę neįgaliojo pažymėjimą, gali gauti nemokamą Vilniečio kortelę Vilniaus kurčiųjų reabilitacijos centre, adresu Šv. Kazimiero g. 3, Vilnius,  darbo valandomis, tel. 262 6407.  (Tame pačiame pastate, kur yra bendrijos PAGAVA būstinė).

Vilniečio kortelės, kurioms taikoma 50 proc. nuolaida, išduodamos asmenims, pripažintiems iš dalies darbingais, o vilniečio kortelės, kurioms taikoma 80 proc. nuolaida, – asmenims, pripažintiems nedarbingais, ir neįgaliems vaikams.

Atėję atsiimti kortelės, būtinai turėkite neįgalumo pažymėjimus!
Kitos nemokamų Vilniečio kortelių išdavimo vietos: 

	Kauno g. 3 (informacinis
langelis Nr. 1)
	Vilniaus miesto socialinės paramos centras
	(8 5)  233 3986

	Žirmūnų g. 143 (120 kab.) 
	Vilniaus miesto socialinės paramos centras
	(8 5)  277 0613 

	Rygos g. 15 (5 kab.) 
	Vilniaus miesto socialinės paramos centras
	(8 5)  240 0179 

	Pergalės g. 8 (206 kab.) 
	Vilniaus miesto socialinės paramos centras
	(8 5)  260 6895 

	Erfurto g. 29 (9 kab.) 
	Vilniaus miesto socialinės paramos centras
	(8 5)  240 1698 

	S. Stanevičiaus g. 24 (30 kab.)
	Vilniaus miesto socialinės paramos centras
	(8 5)  248 4171 

	Naugarduko g. 91 
	Vilniaus ir Alytaus regiono aklųjų centras
	(8 5)  233 6010 

	J. Basanavičiaus g. 29 
	Vilniaus miesto neįgaliųjų draugija
	(8 5)  265 1302 

	Vytenio g. 37 
	Sutrikusio intelekto žmonių globos bendrija
	(8 5)  233 4705 

	S. Konarskio g. 49 
	Lietuvos psichikos negalios žmonių bendrija „Giedra"
	(8 5)  233 2820


· Norime pasidalinti įkvepiančiu straipsniu apie bendrijos PAGAVA narę Agnę Andriulytę. Mažieji pagaviečiai ir jų tėveliai prisimena Agnę iš šiais metais vykusių keramikos pamokėlių, kurias vedė Agnė. Straipsnį galite paskaityti paspaudę nuorodą:  http://www.lkd.lt/gallery/id-aandriulyte_ir_jos_kuryba.html
· Informuojame, kad Lietuvoje pradedamos diegti gestų kalbos vertimo paslaugos nuotoliniu būdu - vaizdo skambučiais ir internetinėmis pokalbių programomis, pasitelkiant mobiliuosius telefonus, asmenims, turintiesiems klausos negalią. Šiuo būdu gestų kalbos specialistai padės klausos negalią turintiems žmonėms lengviau rasti reikiamos informacijos, naudotis viešosiomis bei socialinėmis paslaugomis.

Klausos negalią turintys žmonės galės skambinti mobiliaisiais telefonais ir internetu, o gestų kalbos vertėjai su skambinančiaisiais bendraus naudodami planšetinius kompiuterius. Kol kas eksperimentas vyksta tik Kauno apskrities gestų kalbos vertėjų centre. Daugiau informacijos: http://www.socmin.lt/index.php?937847084
· Lietuvos banko Pinigų muziejus – pirmasis Baltijos šalyse muziejus, kuriame įdiegta vertimo į gestų kalbą elektroninė sistema, pritaikyta klausos negalią turintiems asmenims. Kurtiesiems lankytojams pasakojimas apie muziejaus ekspoziciją verčiamas į gestų kalbą filmukuose, kurie rodomi planšetinio kompiuterio ekrane. Muziejaus adresas: Totorių g. 2/8, LT-01121, Vilnius. Daugiau apie muziejų, ekspozicijas, darbo valandas ir kt. rasite: http://www.muziejai.lt/vilnius/lietuvos_banko_muziejus.htm 

· Labdaros ir paramos fondas “Algojimas” ketvirtus metus organizuoja labdaros renginių ciklą “Ištiesk gerumui ranką”. Papasakokite apie savo šeimą ir pasidalinkite neįgalaus vaiko svajone, iki lapkričio 15 d. užpildydami anketą. Daugiau informacijos ir anketą rasite adresu  http://www.algojimas.lt/kaledu-akcija/kalediniu-svajoniu-pildymas/forma/ 

· Primename, kad nuo š. m. vasario 1 d. įsigaliojo Darbingumo lygio nustatymo kriterijų aprašo 1 priedo nauja redakcija. Atkreipiame dėmesį, kad pasikeitė Bazinio darbingumo procentų nustatymo kriterijai, kuriuos rasite antrame prisegtame laiške. Kartu primename apie darbingumo lygio nustatymo tvarką asmenims nuo 18 m. iki pensinio amžiaus:
Norint nustatyti ar pratęsti jau nustatytą darbingumo lygį, reikia kreiptis į Neįgalumo ir darbingumo nustatymo tarnybos (NDNT ) prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos teritorinį skyrių (www.ndnt.lt). 

Reikalingi dokumentai, kreipiantis dėl darbingumo lygio nustatymo:
· prašymas dėl darbingumo lygio nustatymo (kurį galima užpildyti ir internete www.ndnt.lt );

· gydytojų užpildytas siuntimas į NDNT;

· medicininių tyrimų išrašai, patvirtinančius ligos sunkumą ir diagnozę, prireikus išrašai iš Gydymo stacionare ligos istorijos (forma Nr.003/a), Asmens sveikatos istorijos (forma Nr. 025/a);

· esant klausos ir/ar regos sutrikimams – dokumentai, informuojantys apie specialius kontrolinius tyrimus, patvirtinančius regos ir/ar klausos sutrikimų laipsnį;

· esant kalbos funkcijos sutrikimui - kalbos tyrimo testas;

· asmens tapatybę patvirtinantys dokumentai (pasas arba asmens tapatybės kortelė); 

· dokumentai, patvirtinantys asmens išsilavinimą, specialybę, kvalifikaciją;

· 3x4 cm dydžio nuotrauka.

NDNT teritoriniai skyriai per 15 darbo dienų nuo visų reikalingų dokumentų gavimo dienos priima sprendimą dėl darbingumo lygio, priežasties, atsiradimo laiko, termino; profesinės reabilitacijos paslaugų poreikio; darbo pobūdžio ir sąlygų; bendro pirminio neįgaliųjų specialiųjų poreikių nustatymo.

Darbingumo lygis nustatomas vertinat šiuos asmens kriterijus:

1. Bazinį (medicininį) darbingumą;
2. Funkcinus kriterijus darbingumą;
3. Profesinius ir kitus kriterijus (čia įeina išsilavinimas; profesinė kvalifikaciją; darbo patirtis ir darbiniai įgūdžiai; amžius; fizinės, darbinės ir informacinės aplinkos pritaikymas). 

Darbingumo lygio įvertinimas:
· jei asmeniui nustatoma 0-25% darbingumo, asmuo laikomas nedarbingu, negali dirbti įprastinėmis sąlygomis, t.y. gali dirbti tik pagal negalios pobūdį pritaikytoje darbo aplinkoje;

· jei asmeniui nustatoma 30-55% darbingumo, asmuo laikomas iš dalies darbingu, gali dirbti įprastinėmis darbo sąlygomis, atsižvelgiant į Išvadoje dėl darbo pobūdžio ir sąlygų pateiktas rekomendacijas;

· jei asmeniui nustatoma 60-100% darbingumo, asmuo laikomas darbingu.
Pakartotinis darbingumo lygio vertinimas atliekamas:
· baigiantis nustatytam darbingumo lygio terminui, bet nevėliau kaip paskutinę darbingumo lygio termino dieną;

· pasikeitus asmens sveikatos būklei, darbingumo lygio priežastims;

· asmeniui ir/ar pensiją ar išmoką mokančiai institucijai nesutinkant su NDNT priimtu sprendimu;

· vykdant Ginčų komisijos prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos sprendimą;

· esant pagrįstoms abejonėms dėl darbingumo lygio nustatymo ar paaiškėjus, kad NDNT sprendimas priimtas nepagrįstai.

Vizitui į bet kuri NDNT skyrių galima užsiregistruoti internetu. Ši paslauga klientams suteikia galimybę savarankiškai planuoti savo atvykimo į NDNT laiką - užsiregistruojant nurodyti atvykimo datą bei valandą. Apie sėkmingą registraciją klientai, jų patogumui, papildomai informuojami pasirinktu, jiems patogiu būdu – elektroniniu laišku arba trumpąja SMS žinute.

Iškilus klausimams prašome kreiptis: 

Bendrija PAGAVA

Šv. Kazimiero g. 3, Vilnius

Tel.: (85) 2120763, mob. 8 606 89902; el. paštas pagava3@yahoo.com                                                            

Darbo laikas:
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08.30-17.00 (pietų pertrauka nuo 12.30 iki 13.00)

Linkime visiems gražaus paskutinio rudens mėnesio - lapkričio!

Pagarbiai,

Bendrija PAGAVA
