2007–2013 m. Žmogiškųjų išteklių plėtros veiksmų programos 1 prioriteto  „Kokybiškas užimtumas ir socialinė aprėptis“ VP1-1.3-SADM-02-K priemonės ,,Socialinės rizikos ir socialinės atskirties asmenų integracija į darbo rinką“ projektas
„KARTU MES GALIME DAUG“   Nr. VP1-1.3-SADM-02-K-03-100
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      Viešoji įstaiga Vilniau kurčiųjų reabilitacijos centras teikė paraišką Europos socialinio fondo agentūrai, siekdamas įgyvendinti 2007–2013 m. Žmogiškųjų išteklių plėtros veiksmų programos 1 prioriteto „Kokybiškas užimtumas ir socialinė aprėptis“ VP1-1.3-SADM-02-K priemonės ,,Socialinės rizikos ir socialinę atskirtį patiriančių asmenų integracija į darbo rinką“.  Pateikta paraiška sėkmingai perėjo vertinimo, atrankos procesus ir gavo Europos socialinio fondo lėšas projektui „Kartu mes galime daug“  įgyvendinti.
Projekto partneriai:

Psichosocialinės ir darbo integracijos centras 
Lietuvos šeimų, auginančių kurčius ir neprigirdinčius vaikus, bendrija PAGAVA

Vilniaus technologijų mokymo ir reabilitacijos centras (buvęs pavadinimas Vilniaus kurčiųjų ir neprigirdinčiųjų reabilitacinio profesinio mokymo centras)
Projekto tikslas – didinti kurčiųjų ir neprigirdinčiųjų asmenų įsidarbinimo galimybes, teikiant kompleksines paslaugas, siekiant išvengti jų socialinės atskirties.
Projekte pagrindinis dėmesys bus skiriamas kurtiesiems, kurie ieško darbo, nori įgyti naują specialybę, persikvalifikuoti. Programos metu bus teikiamos kompleksinės socialinės ir profesinės reabilitacijos paslaugos, kurios padės kurtiesiems ir neprigirdintiems geriau pažinti save, savo gebėjimus, teigiamai vertinti save, įgyti profesiją. Įdarbinimo tarpininkas padės, susirasti darbą, įsidarbinti ir adaptuotis darbo vietoje. Tokia priemonių visuma padės sustiprinti tikslinės grupės narių motyvaciją įgyti specialybę ar įsidarbinti, o įsidarbinus kuo ilgiau išsilaikytų vienoje darbo vietoje. Ši veikla prisidės prie lygių galimybių darbo rinkoje didinimo – įgyvendinimo.
       Šiuolaikinėje darbo rinkoje darbuotojams yra keliami labai dideli reikalavimai. Prie tokių didelių reikalavimų ypač sunku prisitaikyti žmonėms su negalia. Todėl ES siekdama mažinti socialinę atskirtį skyrė lėšas neįgaliųjų užimtumo didinimui, persikvalifikavimui ir kvalifikacijos tobulinimui.  
Projektas „Kartu mes galime daug“ Nr. VP1-1.3-SADM-02-K-03-100 patvirtintas ir pradedama Vilniaus kurčiųjų bedarbių registracija.
Įgyvendinant šį projektą pagrindinis dėmesys bus skiriamas kurtiesiems, ieškantiems darbo, norintiems įgyti naują specialybę ar persikvalifikuoti. Europos socialinio fondo reikalavimas, kad kurtieji (ar kiti diskriminuojami asmenys) turėtų galimybę daugiau sužinoti apie esamą situaciją darbo rinkoje, įgyti socialinių įgūdžių, padėsiančių jiems įsidarbinti bei kuo ilgiau išsilaikyti vienoje darbo vietoje.

Remiamos tik tokios projekto veiklos, kurios padės kurtiesiems geriau įsitvirtinti darbo rinkoje.
  Šiuolaikinėje darbo rinkoje darbuotojams yra keliami labai dideli reikalavimai. Prie tokių didelių reikalavimų ypač sunku prisitaikyti žmonėms su negalia. Todėl ES siekdama mažinti socialinę atskirtį skyrė lėšas neįgaliųjų užimtumo didinimui, persikvalifikavimui ir kvalifikacijos tobulinimui.  
1.Todėl Europos socialinio fondo projekto rėmimo sąlyga, kad visi projekte dalyvaujantys kurtieji, įgytų bendruosius igūdžius: 

- geriau išmoktų anglų kalbą, 

- išmoktų naudotis kompiuteriu ar patobulintų šias žinias, 

- žinotų bankininkystę, 

- susipažintų su darbo teise, įstatymais. 

Projekto metu vyks kursai/mokymai – jų metu projekto dalyviai turės galimybę išanalizuoti savo gebėjimus ir profesinius poreikius. Jūsų vertinimą (ką Jūs gebate, kuo galite būti) atliks profesionalūs psichologai, profesinio orientavimo specialistai. Už šias paslaugas, kad Jums suteiktų informaciją, kas jūs esate, ką mėgstate, ką galite dirbti apmoka ES remiamas projektas „Kartu mes galime daug“.

2. Projekto metu bus organizuojamos grupės, jų metu susitikę kurtieji galės pasidalinti įgytomis žiniomis, aptarti įsidarbinimo problemas, teikti savo pasiūlymus kaip efektyviau integruotis į darbo rinką. 

3. Bus suteikta galimybė persikvalifikuoti bei surengti keturių krypčių profesiniai mokymai: 

- viešbučio tarnautojų (valymo ir aptarnavimo) specialybei įgyti; 
- apželdinimo dizaino-želdinių prižiūrėtojų specialybei įgyti;

- siuvimo konstruktorių-dizaino specialybei įgyti;

- biuro administravimo-IT specialybei įgyti.
Mokymai vyks 240 val., t.y., apie 2 mėnesius.
Džiaugiamės, galėdami suteikti šią galimybę: ugdyti savo gebėjimus, kelti kvalifikaciją, įgyti naują specialybę ir sėkmingai dirbti. Tačiau šia galimybe galės pasinaudoti tik 75 asmenys iš Vilniaus ir 8 kurtieji is Tauragės. O įgyti naujas profesijas galės tik 31 labai norintys ir motyvuoti kurtieji. 
4.VKRC nuolat jums teiks psichologines, socialines, profesines ir įdarbinimo  konsultacijas bei paslaugas.

Mes labai džiaugiamės, kad Vilniaus kurčiųjų reabilitacijos centras Vilniaus kurčiųjų bendruomenės nariams galės padėti ieškoti darbo bei įsitvirtinti darbo vietoje; suteiks galimybę kelti savo kvalifikaciją bei ugdyti bendruosius įgūdžius. 

Ir visa tai nemokamai!
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